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Edital 007.2025

Processo Seletivo n° 07/2025
Termo de Colaboracao n° 968761/2024

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL

A Programando o Futuro, com sede na Quadra 6 Lotes 20/80 Setor Industrial —
Gama/DF, CEP 72.445-060, telefone (61) 3223-8996, inscrito no CNPJ
05.014.680/0001-16 torna publico a realizagdo do processo seletivo para
contratacdo de 14 (quatorze) profissionais (pessoa fisica), conforme termo

de referéncia em anexo.
1. INFORMACOES

1.1 Namero de Vagas: 14 (quatorze)
1.2 Formacao Minima:

e Ensino superior completo ou cursando para os cargos de Coordenador,

Gerente de area, Auxiliar Administrativo.

e Ensino médio completo ou cursando para os cargos de Instrutor em

Informética.

e Ensino fundamental para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais e
Auxiliar em Manutencgéo de Edificagoes.

1.3 Vigéncia: Contratual:

e 12 meses para os cargos de Coordenador, Gerente de Area, Auxiliar
Administrativo, Instrutor de Informatica, Auxiliar de Servicos Gerais e

Auxiliar em Manutencéo de Edificacoes.
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*Prorrogaveis de acordo com a necessidade do projeto.

1.4 Perfil e fungBes: anexo no Termo de Referéncia

2. DO RECEBIMENTO DOS CURRICULOS

2.1 Entrega dos curriculos: Quadra 6 Lotes 20/80 Setor Industrial Leste —
Gama/ DF, CEP 72.445-060 ou por e-mail:
licitacoes@programandoofuturo.org.br

2.2. Prazo de Entrega das Propostas: 04 de junho de 2025.

2.3. Condicbdes de fornecimento do Objeto: Contratacdo de profissional

e Ensino superior completo ou cursando para os cargos de Coordenador,

Gerente de area, Auxiliar Administrativo.

e Ensino médio completo ou cursando para os cargos de Instrutor em

Informética.

e Ensino fundamental para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais e
Auxiliar em Manutencéo de Edificacoes.

2.3.1 O inicio do fornecimento sera a partir da data da assinatura do contrato.
2.4. Preco: Auxilio Alimentacdo de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais)
para todos o0s cargos + remuneracdo bruta (incluindo as retencdes e
contribuicdes) via CLT de acordo com Termo de Colaboracdo n° 968761/2024.

e R$ 3.000,00 para o cargo de Coordenador;

R$ 2.900,00 para o cargo de Gerente de Area;

R$ 2.050,00 para o cargo de Assistente Administrativo;

R$ 2.050,00 para o cargo de Aux. de Manutencgdo de Edificacoes;

R$1.700,00 para o cargo de Aux. de Servigos Gerais;
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2.4.1 Condicoes de Pagamento: até 5° dia util de cada més.

2.5 Nao serdo aceitas as propostas que ndo atenderem as condicfes gerais
deste Edital, bem como aos dispositivos legais em vigor, pertinente a matéria.

2.6 Todos os tramites do certame deverdo ser vistos e acompanhados no site

http://www.programandoofuturo.org.br no qual seré publicado.
2.7 E vedada a contratacdo de agentes publicos vinculado a qualquer
instituicdo publica, da administracéo direta ou indireta, tanto na esfera da Uniédo
quanto dos Estados e Municipios, tanto em atividades quanto em regime de
licenca.
3. DOS DOCUMENTOS E
CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO:

3.1. Os profissionais que desejarem participar do Processo seletivo deverdo
preferencialmente residir no municipio do Gama/ DF e deverdo entregar a
Comisséo de Licitagdo a "DOCUMENTACAQ", e "PROPOSTA", conforme
discriminagéo abaixo:

3.2. Documentos:

3.2.1. Curriculo comprovado - comprovacdo de experiéncia por meio de
quaisquer instrumentos idéneos, contrato social ou declaracgdes.

3.2.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) e
documento de Identidade;

3.2.4. Certificado de conclusao do Ensino de acordo com o cargo pretendido.
3.2.5. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Federal,

3.2.6. Informar agéncia bancaria, conta corrente e praca de pagamento e nome
completo do profissional;

3.2.7. Declaracdo de ndo possuir vinculo familiar com agente publico que

exerga cargo em comissao ou funcdo de confianga no Contratante e no Gestor.
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4. CRITERIOS PARA JULGAMENTO
DA AVALIACAO CURRICULAR

4.1 Andlise da experiéncia considerando:

\
>

4.1.1 A andlise sera baseada nos seguintes componentes curricu
os cargos) -Total de 5 pontos:
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lares (todos

Comprovacao da experiéncia profissional na area do candidato Pontuacao
De 3 an0s OU MAIS ....uvueveeiieeeeeeeieeeeeceeeeiiiiiieas 5
De2a3anos .....cccceeviiiiiiiiiiiiieeeei e 3
DelaZanos ....cccoooviiiiiiiiiiiiiiiiiiineeeiinn 2

AtE UM ANO ..ooeviiiiieeeee e, 1
Comprovacdo da experiéncia profissionais em Organizacdes dalPontuacéao
Sociedade Civil

De 3an0 0U MAIS .....ccovevvveeviiiiiiiiniieee e e eeeeeen 5
De2a3anos ...cccccceeviiieiiniiiiiieee e 3
DelazZanos .....ccccoooiiieiiiiiiiiiieeiie e, 2

AtE UM ANO ..ooeveviiiiicccee e 1
Curso de idioma e profissionalizantes Pontuacéao
De 301 ou mais horas.........cccceeevveeeeieeeeeeeiieeeeeeeeeas 5

De 201 a 300 horas ........cceceeveeeeeiieeeeeeeeeeeeeeiiiis 3

De 101 a 200 horas ........cceeeeeieeeiieeeeeeeeeeeeeeeee 2

Até 100 hOras ......cceeeeeiiieiieiiiieeee e, 1
Carteira Nacional de Habilitagao Pontuacao
Categoria E.....cccooeeveeeeviiiiiiiiiiii, 5
Categoria C oUD .......vvvviiiiiiiiiii e, 3
Categoria B ......coovvvveeeeiiiiiiiie, 2
Categoria A ..o 1

4.1.2 Os candidatos aprovados na analise curricular serdo convocados para
entrevista, que ter4 peso de até 10 pontos, a critério da comissado de licitacéo.

5. DO RESULTADO:

5.1 O resultado final deste Processo Seletivo serd publicado

Programando o Futuro, www.programandoofuturo.org.br
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6. DA CONTRATACAO:

6.1. Sera firmado Contrato com o candidato que apresentar maior pontuacéo
respeitada a ordem de colocacgéo, fazendo parte integrante do Contrato todos
os documentos apresentados pelos candidatos, bem como as condi¢Oes

estabelecidas neste instrumento.
7. DO PAGAMENTO:

7.1 O regime de contrato sera CLT, com carga horaria semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.

7.2. O pagamento sera efetuado através de depédsito em qualquer entidade
bancéria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicitado o nome do
Banco, Agéncia. Localidade e Numero da Conta Corrente em que devera ser

efetivado o crédito, o qual ocorrera até o 5° dia util.
8. LEGISLACAO:
8.1 Este processo seletivo reger-se-a pela Lei 13.019/2014 e suas alteracgdes.
9. DOTACAO:

9.1 A despesa decorrente da contratagdo do objeto deste Processo Seletivo
correra a conta do Termo de colaboracdo n° 968761/2024

Gama/DF, 19 de maio de 2025.

Fabio Oliveira Paiva
Coordenador Geral
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Selecdo de 01 (um) profissional (pessoa fisica), na funcdo de Coordenador de equipe,
garantir o cumprimento das metas do projeto e demais tarefas inerentes ao cargo que
Ihe forem designadas.

Selecdo de 02 (dois) profissionais (pessoa fisica), na fungdo de Gerente de Area,
supervisionar e coordenar as atividades, garantir que metas sejam alcancadas, gerir
recurso e processos, monitorar e avaliar o desempenho do projeto.

Selecdo de 04 (quatro) profissionais (pessoa fisica), na funcdo de Auxiliar
Administrativo para dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos
humanos, administracdo, financas e logistica; atender usuérios, fornecendo e
recebendo informacdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necesséario referente aos mesmos; preparar relatorios e planilhas;
executar servicos areas de escritorio.

Selecdo de 01 (um) profissional (pessoa fisica), na fungdo Instrutor para ministrar
aulas de capacitacdo, controlar a frequéncia, registrar aulas, fazer avaliagbes e
contribuir para o alcance dos resultados do projeto.

Sele¢éo de 02 (dois) profissionais (pessoa fisica), na funcdo de Aux. de Manutengéo
Predial realizar manutencdes preventivas e corretivas em todo edificio, responsavel
pela pintura, limpeza e consertos em geral.

Selecdo de 04 (dois) profissionais (pessoa fisica), na fungdo de Auxiliar de Servigcos
Gerais para auxilio na carga e descarga de materiais e equipamentos,
descaracterizacdo de equipamentos eletrdnicos, acondicionamento e transporte de
materiais e residuos, reparos dentro do limite de conhecimento e demais tarefas
inerentes ao cargo que lhes forem designadas.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando o TERMO DE COLABORACAO - N.° 968761/2024 FIRMADO
ENTRE A PROGRAMANDO O FUTURO e MINISTERIO DAS
COMUNICACOES que tem por OBJETO executar o projeto inovador d

programandoofuturo.org.br
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logistica reversa, recondicionamento e reciclagem de equipamentos

eletrbnicos, além da formacdo de jovens e adultos em tecnologias de

informacéo e comunicacao.
3. ATIVIDADES
3.1Coordenador (01 vaga):

e Supervisionar, gerenciar equipes e projetos, garantindo que os objetivos
sejam atingidos de forma eficiente. Liderar e motivar equipes, facilitar a
comunicacdo entre departamentos, monitorar a execucdo do projeto
vigente e fazer ajustes quando necessario. Além disso, preparar

relatorios sobre o andamento das atividades e cumprimento de metas.
3.2 Gerente de Area (02 vagas)

¢ Planejar, definir metas e estratégias para a area; organizar e estruturar
recursos e processos para otimizar o desempenho; coordenar, garantir
que as equipes trabalhem em harmonia e que as tarefas sejam
cumpridas; supervisionar, monitorar o trabalho da esquipe, oferecendo
orientacdo e suporte; Avaliar resultados e desempenho, identificando

areas de melhoria;
3.3 Auxiliar Administrativo (04 vagas)

e Prestacdo de servico de apoio para diversos departamentos da
empresa, em especial administrativo, de recursos humanos, financas e
logistica; criacdo e alimentacdo de diversos tipos de planilhas, incluindo
controle financeiro; criacdo e atualizacdo de bancos de dados e
cadastros de funcionarios, clientes e fornecedores; atendimento ao

publico em geral.
3.4 Instrutor de informética (01 vaga)

e Ministrar aulas de capacitacdo; fazer controle de frequéncia; registrar
aulas; fazer avaliacbes e contribuir para alcance dos resultados do
projeto.

programandoofuturo.org.br
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3.5 Auxiliar de Manutencéao Predial (02 vagas)

e Consertar pequenos problemas em instalagbes elétricas, hidraulicas e
estruturais. Verificar e cuidar de equipamentos e sistemas para evitar falhas
futuras. Auxiliar na limpeza, pintura e consertos em geral. Sua principal funcao

€ manter a integridade do prédio e suas instalacoes.
3.6 — Auxiliar de Servicos Gerais (04 vagas)

e Manter os ambientes limpos e organizados (interna e externamente); realizar a
carga e descarga de equipamentos; realizar a movimentagédo de equipamentos

entre 0s ambientes e demais atribuicbes correlacionadas ao seu cargo.

4. INSCRICAO E SELECAO

Os candidatos devem enviar o Curriculo e documentos do item 3 do edital até o

dia 04 de junho de 2025. A entrega devera ser feita conforme item 2 do edital.

E opcional a entrega, via postagem nos correios, sendo a data limite de
RECEBIMENTO é o dia 04 de junho de 2025. Entretanto, ndo nos
responsabilizamos por problemas técnicos operacionais e/ou atrasos ou prazos

do servigo dos Correios.

5. PROCEDIMENTOS E CRONOGRAMA PROCESSO DE SELECAO

Os documentos poderdo ser enviados via correio eletrbnico no seguinte
endereco: licitacoes@programandoofuturo.org.br ou na sede da Programando
o Futuro - Quadra 6 lotes 20/80 Setor Industrial Leste — Gama/DF, CEP 72.445-
060 - Fones: (61) 3223-8996, impreterivelmente até as 12h do dia 04/06/2025.

Caso ndo chegue uma confirmacédo de recebimento do e-mail em até 24 horas,
solicitamos o reenvio, e em caso de persistir a auséncia de respostas por mais
24 horas, favor telefonar para confirmar o recebimento;

programandoofuturo.org.br
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Caso seja necessario havera uma pré-selecdo e os candidatos selecionados
serdo convidados para uma entrevista, a critério da comissao de licitacdo, com

pontuacao de até 10 pontos.

6. RESULTADOS E CRONOGRAMA

6.1 Os resultados da pré-selecdo e da selecdo serdo publicados no site da

Programando o Futuro www.programandoofuturo.org.br.

6.2 Cronograma do Processo de Selecao

Segue abaixo, as datas do processo de selecdo deste edital:
20/05/2025 Lancamento do Edital.

04/06/2025 Prazo maximo para o recebimento do Curriculo, Documentacédo e
das Cartas de Recomendacdes.

05/06/2025 Processo de pré-selecéo.
06/06/2025 Entrevista (havendo necessidade).
06/06/2025 Resultado do Edital.

09/06/2025 Prazo para recursos.

10/06/2025 Resultado final do Edital.

10/06/2025 Assinatura do contrato de prestacdo de servicos e inicio dos

trabalhos.

7. VIGENCIA E REMUNERACAO

Podendo ser prorrogadas ou antecipadas conforme necessidade do projeto, a

vigéncia da contratacdo sera de:

e 12 meses para os cargos de Coordenador, Gerente de Area, Auxiliar
Administrativo, Instrutor de Informatica, Auxiliar de Servicos Gerais e
Auxiliar em Manutencéo de Edificacoes.

programandoofuturo.org.br ‘




%, 613223.8996 | 61 3559.1111
3 Programando o & contatos@programandoofuturo.org.br

futuro

A remuneracdo do profissional sera compativel com a fungéo, o equivalente

determinado no CONVENIO a qual o profissional fara parte.

8. RESPONSABILIDADE PELA SUPERVISAO DAS ATIVIDADES

As acdes e os resultados do trabalho a ser exercido pelo (a) profissional serdo
acompanhados pela Supervisdo Técnica do projeto e da Coordenacéo
Executiva da Programando o Futuro. O contrato firmado sera realizado de
acordo com a necessidade do projeto, poderdo ser ajustados e até cancelados

de acordo com a necessidade e adequacao do objeto do convénio.

9. FONTE DE FINANCIAMENTO

Os recursos de que tratam o Processo Administrativo 007/2025 referem-se ao
Termo de colaboracao n° 968761/2024.

programandoofuturo.org.br
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Anexo Il

Modelo de Curriculo
CURRICULO

1- DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF:

PIS:

RG:

Endereco:

Cidade:

Email:

CEP:

Telefone:

Celular:

Categoria da CNH

2 - FORMACAO ACADEMICA

Nivel Médio:

Escola:

Ano de conclusao:

Curso Técnico:

Escola:

Ano de concluséao:

Curso Superior:

Escola:

Ano de conclusao:

P6s Graduacao:

Escola:

Ano de concluséo:

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

programandoofuturo.org.br
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Instituic&o:

Municipio/Territorio:

Funcéo:

Periodo:

Principais atividades desenvolvidas:

Instituicao:

Municipio/Territorio:

Funcéao:

Periodo:

Principais atividades desenvolvidas:

Instituicéo:

Municipio/Territorio:

Funcao:

Periodo:

Principais atividades desenvolvidas:

3 — CURSOS E TREINAMENTOS

Curso ou treinamento:

Instituicao

programandoofuturo.org.br
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Carga horéria:

Ano de formacéo:

3 — Informagbes complementares

Objetivo profissional:

Habilidades:

Outras informacgBes complementares:

Gama/DF, de junho de 2025

(nome e assinatura)

programandoofuturo.org.br
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Anexo Il
MODELO DE DECLARACAO

DECLARACAO

Eu

RG , CPF , Declaro sob pena, previstas

nas leis e para fins de inscricdo, como candidato a funcionario da Programando
o Futuro de acordo com edital 007/2025 e processo seletivo 07.2025, que néo
sou vinculado a qualquer instituicdo publica, da administracdo direta ou
indireta, tanto na, esfera da Unido quanto dos Estados e Municipios, tanto em
atividades quanto em regime de licenca.

Declaro ainda que as informacdes prestadas no curriculo e documentos
apresentados séo verdadeiras e legitimas. Que a apresentacao de informacdes
e documentos falsos caracterizam crimes que podera ser respondido de acordo

com a lei penal, além de ser desclassificado do processo seletivo.

(Local e data)

Nome:

programandoofuturo.org.br




