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PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A INCLUSAO DIGITAL NAS
COMUNIDADES - TELECENTROS.BR

REDE NACIONAL DE FORMACAO PARA INCLUSAO DIGITAL

PROGRAMANDO O FUTURO - POLO REGIONAL CENTRO-OESTE DA
REDE NACIONAL DE FORMACAO PARA INCLUSAO DIGITAL

CHAMAMENTO  PUBLICO SELECAO DE
SUPERVISORES DE TUTORES PARA O POLO
REGIONAL  CENTRO-OESTE DA  REDE
NACIONAL DE FORMACAO PARA INCLUSAO
DIGITAL DO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO
A INCLUSAO DIGITAL NAS COMUNIDADES -
TELECENTROS.BR

A Programando o Futuro, entidade que faz a Coordenacéo do Polo Regional
Centro-Oeste da Rede Nacional de Formacdo para Inclusdo Digital do
Programa Nacional de Apoio a Inclusdo Digital nas Comunidades -
Telecentros.BR (http://www.inclusaodigital.gov.br/telecentros), torna publico o
Processo de Selecdo de Supervisores de Tutoria no Curso de Formacéo para
Inclusdo Digital, que sera oferecido aos monitores de Telecentros que
compdem as iniciativas participantes do Programa Telecentros.BR na regiao
Centro-Oeste.

O curso de Formacdao para Inclusédo Digital € um curso de qualificacdo basica,
realizado na modalidade a distancia, de 480 horas, cujo objetivo é formar os
monitores e 0s gestores dos Telecentros apoiados pelo Programa Nacional de
Apoio a Inclusdo Digital nas Comunidades - Telecentros.BR para atuarem
como promotores da efetiva inclusdo digital e social da populagdo e da
apropriacdo comunitaria dos Telecentros.

Os Telecentros publicos e comunitarios sdo espacos que proporcionam acesso
publico e gratuito as tecnologias da informacdo e comunicacdo, com
computadores conectados a Internet, disponiveis para multiplos usos, incluindo
navegacao livre e assistida, cursos e outras atividades de promocao do
desenvolvimento local em suas diversas dimensdes. O monitor é a pessoa
responsavel pelo atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando e
propondo processos que permitam aos usuarios fazer uso das tecnologias da
informacdo e comunicacdo disponiveis de maneira articulada ao
desenvolvimento da comunidade. O gestor é a pessoa responsavel por gerir a
iniciativa e orientar o monitor nas suas atividades de atendimento a
comunidade.
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1. PERFIL DOS CANDIDATOS

1.1 O Supervisor de Tutoria € a pessoa responsavel por mediar o processo de
ensino-aprendizagem entre os tutores e os monitores do Polo Regional Centro-
Oeste da Rede Nacional de Formacéo para Inclusdo Social, da Rede Nacional
de Formacéo para Inclusédo Digital, na modalidade de educacéo a distancia.

Os supervisores de tutores deverdo atuar na plataforma virtual de
aprendizagem e nas redes sociais estabelecendo a cada conexdo com o
monitor e o gestor um contato claro, objetivo, que possa estimular a troca de
saberes e 0 desenvolvimento comunitario.

2. DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS

2.1. Serédo selecionados até 15 Supervisores (as) de tutores/as, contando como
cadastro reserva, convocados/as segundo a ordem de classificacdo e
necessidade, do Programa de Formacdo Telecentros.BR na regido Centro-
Oeste.

3. REQUISITOS OBRIGATORIOS

3.1. Poderéo candidatar-se as vagas:
a — Homem e/ou Mulher com boa comunicacdo e experiéncia e atuacdo de
no minimo um ano em projetos de incluséo digital.
b — Homem e/ou Mulher com boa comunicacao e experiéncia e atuacao de
no minimo um ano em projetos sociais.
¢ — Homem e/ou Mulher com experiéncia em educacao a distancia e com a
plataforma Moodle.

3.2. Ter disponibilidade do tempo de 20 horas semanais para atendimento via
plataforma virtual e eventualmente presencial, assim como em reunides com a
equipe do Polo de Formacao Regional Centro-Oeste.

3.3. Ter disponibilidade de local e computador com acesso a Internet, para
atuacdo nas 20 horas semanais como Supervisor (a) de Tutores (as) da
Aprendizagem.

3.4. Os candidatos terdo que residir, obrigatoriamente, na regido Centro-Oeste.

3.5. E vedado a participacéo de:
a — Agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, ou respectivo
cOnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;
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b — Dirigentes de 6rgao ou entidade da administracdo publica, de qualquer
esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

¢ — Servidor publico, de qualquer esfera governamental.

4. DA REMUNERACAO

4.1. O Supervisor de tutoria recebera o valor de R$1.850,00 (hum mil,
oitocentos e cinglenta reais) bruto, mensais, durante 12 meses de contratacao.

4.2. A remuneracao sera depositada em conta bancaria mediante apresentacdo
do relatorio de atividades do periodo.

4.3. O cancelamento da remuneracao do (a) Supervisor de tutor podera se dar
a qualquer momento de sua vigéncia se o desempenho do(a) Supervisor de
Tutoria de Aprendizagem for considerado insatisfatério ou se houver
descumprimento das atividades descritas neste chamamento.

5. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR TUTORIA

5.1.Quanto ao processo de formacado dos tutores:
5.1.1. Promover 0s encontros presenciais e a distancia de formacéo de
tutores;
5.1.2. Articular a formacdo com a Rede Nacional de Formacgédo para a
Inclusao Digital;
5.1.3. Proporcionar a formacao da rede de tutores.

5.2.Quanto ao acompanhamento dos tutores:
5.2.1. Orientar quanto a estrutura e dinamica do curso;
5.2.2. Orientar quanto aos recursos utilizados;
5.2.3. Estimular a organizacdo de estudos e a participagéo na rede;
5.2.4. Estimular a capacidade de iniciativa e disciplina;
5.2.5. Monitorar a participacao on line dos tutores;
5.2.6. Avaliar o processo de formacéao e atuacéo dos tutores.

5.3.Quanto ao programa de Formacao:
5.3.1. Utilizar o portfélio digital para registrar, armazenar e analisar o
acompanhamento de seu grupo de tutores;
5.3.2. Subsidiar a avaliagao do processo de formacgao de tutoria proposto.

5.4.Participar, presencialmente dos seminarios, reuniées e encontros regionais
de formacé&o de tutores organizados pelo Polo de Formacgédo Regional Centro-
Oeste.

5.5. Participar, via Internet, por meio da plataforma Moodle, acessivel a partir do
Portal da Rede Nacional de Formacao para a Inclusdo Digital e também off-
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line, via material impresso e multimidia, da capacitacdo para tutores realizada
pelo Polo de Formacéo Regional Centro-Oeste.

5.6.Trabalhar colaborativamente com os membros do Polo de Formacéo
Regional Centro-Oeste, Polo Nacional e Comité de Formacao Regional Centro-
Oeste, além dos demais atores envolvidos no Programa Nacional de Apoio a
Inclusdo Digital nas Comunidades — Telecentros.BR.

5.7.Elaborar relatorios sintéticos de atividades, que devem ser encaminhados
nos prazos estabelecidos para a coordenacado pedagdgica, quando solicitado.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscricbes estardo abertas no periodo de 14/01/2011 a 28/01/2011,
exclusivamente pela Internet.

6.2. Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera preencher o formulario
que consta no Anexo | deste edital e enviar para o seguinte endereco
eletronico: selecao@programandoofuturo.org.br.

6.3. Constatada a falta ou irregularidade de qualquer documentacéao utilizada
para a inscricdo, o candidato sera automaticamente excluido do Processo de
Selecéo.

6.4. Para a efetivacao da inscricdo € obrigatéria o envio do formulario.

6.5. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas da presente
chamada.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O candidato selecionado sera contratado através da assinatura da carteira
profissional, sob o regime de CLT, tendo que apresentar 0s seguintes
documentos:

7.1.1. Curriculum Vitae atualizado;

7.1.2. Documento oficial de Identidade e CPF,;

7.1.3. Atestado médico admissional;

7.1.4. Comprovante de residéncia;

7.1.5. 01 (uma) fotografia 3x4 colorida.

7.1.6. Carteira profissional (carteira de trabalho);

7.1.7. Reservista (para homens);

7.1.8. Comprovante de escolaridade

7.1.9. Comprovacao de formagdes e experiéncias descritos no curriculo e no

formuléario de inscricao deste.

7.2. Para a efetivacao da contratacdo € obrigatéria a apresentacao de todos os
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documentos exigidos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipétese, contratacéo
condicional ou posterior anexac¢éo de documentos.

7.3. Constatada a falta ou irregularidade de qualquer documentacdo, o
candidato selecionado serd automaticamente eliminado do Processo de
Contratacgéao.

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. O processo de selecdo compreendera a andalise da documentacao e sera
realizado conforme os critérios definidos no Anexo Il da presente chamada.

8.2. A Coordenacado do Polo de Formacdo Regional Centro-Oeste convocara
os candidatos para entrevistas, presenciais ou a distancia, para proceder a
classificacéo final dos aprovados.

8.3. Cronograma Geral do Processo Seletivo

Acéo | Periodo
Divulgagdo da chamada publica e 14/01/2011 & 28/01/2011
inscricdo
Andlise da documentacao 31/01/2011 & 02/02/2011
Entrevistas 03/02/2011 & 04/02/2011
Divulgacdo do Resultado 07/02/2011
Capacitacéo presencial 19 e 20/02/2011

8.4. Os nomes dos(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo divulgados em
uma lista, no site da Programando o Futuro — www.programandoofuturo.org.br
no dia da divulgacéo do resultado.

9. DAS ATIVIDADES

9.1.As atividades do Supervisor de Tutoria, selecionados para atuar na regiao
Centro-Oeste, serdo acompanhadas pela coordenacdo pedagogica e
coordenacao executiva do projeto na regiao.

9.2.0 Supervisor de Tutoria sera admitido conforme o numero de vagas
divulgado nesta chamada, podendo ser formado cadastro de reserva, de
acordo com a ordem de classificagao.

9.3.0 Supervisor de Tutor selecionado devera participar do processo de
elaboracdo em conjunto com a coordenacdo pedagogica dos seminarios, e
participar de reunides e encontros regionais de formacdo de tutores
organizados pelo Polo de Formacgédo Regional Centro-Oeste em periodos a
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serem definidos, conforme informacbes divulgadas aos candidatos
selecionados.

9.4. A participacdo nas atividades de capacitacao € condicdo necesséria para a
permanéncia na funcédo de Supervisor de Tutoria.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendac0les estabelecidas nesta chamada serd automaticamente eliminado
do processo de selecao.

10.2. O Supervisor(a) de tutoria que, mesmo aprovado, ndo desempenhar suas
funcBes no exercicio de tutoria, conforme as atribuicdes descritas na presente
chamada e no plano de trabalho acordado entre o supervisor(a) de tutoria e a
Coordenacéo do Polo de Formagédo Regional Centro-Oeste do Programacéo
Nacional de Apoio a Inclusdo Digital nas Comunidades — Telecentros.BR, sera
desligado do programa de Tutoria.

Valparaiso de Goias/GO, 14 de janeiro de 2011.

Vagner Simion Nascimento
Coordenador Geral
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAOQ - SELECAO DE SUPERVISOR DE
TUTORIA

Nome do Candidato (Completo e por Extenso)

CPF RG Orgéo Expedidor

Endereco Atual

Bairro Cidade UF

Telefone Residencial Telefone Celular

Instituicdo que trabalha (se houver)

E-mail

Data de Nascimento Naturalidade Nacionalidade

Nome da Mae

Maior formacéo/Curso Instituicao

1. Sexo
(1) Masculino ( ) Feminino

2. Qual o tipo de acesso a Internet vocé utiliza (assinale apenas uma
opcgéo):

( ) Acesso banda larga

( ) Acesso banda estreita (discado)
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( ) Nao possuo acesso

3. Possui acesso a Computador? (assinale quantas opcdes desejar)
() em casa

( ) no trabalho

( ) outros. Quais?

4. Com que frequéncia vocé utiliza a Internet ? (assinale apenas uma
opc¢ao):

( ) Nunca

( ) Uma vez por més

( ) Uma vez por semana

( ) Mais do que uma vez por semana

( ) Todos os dias

5. Como vocé pretende distribuir/alocar o seu tempo para atuar como
Tutor/Orientador da Aprendizagem no programa Telecentros.BR?

6. Vocé utiliza a Internet... (assinale quantas opc¢des desejar)
( ) Para consultar o correio eletrénico (email)

( ) Para procurar informacéo (navegacao)

( ) Para comprar produtos (e-commerce)

( ) Outras finalidades. Quais?

7. Possui capacitacdo no uso de aplicativos e softwares de cdédigo livre e
aberto?
() Néao

( ) Sim. Quais ?

8. Possui experiéncia comprovada no uso de aplicativos e softwares de
codigo livre e aberto?
(1) Nao

( ) Sim. Descreva:

9. Vocé participa de redes sociais na Internet?
( ) Nao.
( ) Sim. Quais?

10.Utilize o espaco abaixo para descrever sua experiéncia com projetos
de incluséo digital.( maximo 15 linhas)
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11.Utilize o espaco abaixo para descrever sua atuacado em movimentos
sociais, culturais, de inclusdo ou valorizacao da cultura local e da
cidadania. ( maximo 15 linhas)

12.Se vocé ja participou, como aluno, de algum curso a distancia,
descreva no espaco abaixo a sua experiéncia. (maximo 15 linhas)

13.Possui experiéncia como Tutor de cursos a distancia? Descreva no
espaco abaixo a sua experiéncia, especificando a plataforma ou
sistema gerenciador de cursos utilizado. (maximo 15 linhas)

14.Descreva sua experiéncia em atividades de formacdo em areas
correlatas ao projeto. (maximo 15 linhas)

15.Descreva os cursos de formacgéo e/ou disciplinas cursadas que
envolvam os temas de educacdao a distancia, informatica na educacéo,
computador e sociedade, tecnologias de informacdo e comunicacao e
redes sociais. (maximo 15 linhas)

16.De que forma sua experiéncia/qualificacdo pode contribuir para a
Formacao de Monitores e dos Gestores de telecentros do Programa
Telecentros.BR ( maximo 15 linhas).
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ANEXO Il — CRITERIOS DE SELECAO

Os candidatos que atenderem as exigéncias formais da presente Chamada
Plblica serdo submetidos a um Comité de Avaliacdo que classificara os
candidatos segundo os critérios abaixo.

Critérios Nota Peso

Qualificacao e experiéncia do candidato para o
desenvolvimento das atividades propostas nas atribuicoes
do Supervisor de Tutoria, observando:

1) Experiéncia de atuacdo com projetos de inclusao digital. 0Oab 5
2) Atuacdo em movimentos sociais, culturais, de inclusédo

AN : . Oab 4
ou valorizacdo da cultura local e da cidadania.
3) Experiéncia em educacao a distancia e Plataformas 0as5 5

Virtuais de Aprendizagem.

4) Atuacao em redes sociais. 0Oab5 5

5) Experiéncia/capacitacao no uso de aplicativos e

softwares de cédigo livre e aberto. 0as S
7) Experiéncia em atividades de formacédo em areas 0as 4
correlatas ao projeto.

8) cursos de formacéo e/ou disciplinas que envolvam os

temas de educacao a distancia, informética na educacao, 0as 4

computador e sociedade, tecnologias de informacéao e
comunicacao e redes sociais.




